
経験者採用試験（係長級（事務））からの職員の採用

経験者採用試験（係長級（事務））について

１．試験の概略

人事院が実施する経験者採用試験（係長級（事務））の最終合格者の中から、各府

省等が面接などを行って、採用者を決定します。平成28年度の経験者採用試験につい

て、会計検査院も、この採用試験に参加を予定しています。

以下にあるとおり、会計検査院では、特に、公認会計士試験合格者の方や公認会計

士としての職務経験を有する方を求めていますので、興味・ご関心をお持ちの方は、

是非、受験をご検討下さい。

２．受験資格等

平成２８年度試験の情報については、７月１日に人事院ホームページ（国家

公務員試験採用情報ＮＡＶＩ）に掲載予定ですが、現時点の予定としては概ね

以下のとおりです。

人事院ホームページ（国家公務員試験採用情報ＮＡＶＩ）

［http://www.jinji.go.jp/saiyo/saiyo.htm］

【受験資格】

平成28年４月１日において、大学等を卒業した日又は大学院の課程等を修了

した日のうち最も古い日から起算して２年を経過したもの

【給与】

採用時の俸給月額は、採用者の経験年数と同程度の経験年数を有する国家公

務員採用総合職試験（国家公務員採用Ⅰ種試験）により採用された職員が受け

る俸給月額との均衡を考慮して決定します。

（参考）国家公務員採用総合職試験による採用後４年の経験年数を

有する係長の標準的な俸給月額 226,400円

このほか次のような諸手当が支給されます。

・地域手当（東京特別区内に勤務する場合）･･･俸給月額の100分の20

・扶養手当････扶養親族のある者に、配偶者月額13,000円等

・期末手当・勤勉手当（いわゆるボーナス）･･･１年間に俸給等の約4.2月分

【試験の日程】

・受付期間 インターネット



８月５日（金）９：００～８月１８日（木）

・第１次試験日 ９月２５日（日）

・第１次試験合格者発表日 １０月１９日（水）

・第２次試験日 １０月２９日（土）又は１０月３０日（日）で指

定する１日

・最終合格者発表日 １１月１１日（金）

会計検査院に採用された場合について

１．本院で採用された場合の業務内容

会計検査院に採用後は、総合職相当の係長級職員として検査業務等に従事するこ

とになります。調査官として、社会保障、科学技術、防衛、経済協力など多様な行

財政分野で検査経験を積んでいただきます。

２．本院が求める人材

本院では、特に民間のキャリアの中でも、公認会計士試験合格者の方や公認会計

士としての職務経験を有する方を求めています。

３．本院における採用予定数

２名程度（予定）

４．お問合せ先

会計検査院人事課人事係

東京都千代田区霞が関3-2-2

中央合同庁舎第７号館

TEL 03-3581-8122（直通）

E-mail recruit@jbaudit.go.jp E-mail(QRコード)


